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II. PHẦN NỘI DUNG

1. Thực trạng tình hình của tập thể, cá nhân trước khi có sáng kiến kinh nghiệm trong công tác
Thư viện có vai trò vô cùng quan trọng trong mỗi trường học. Thư viện không chỉ là nơi lưu trữ sách báo, tạp chí, các loại tài liệu, các văn bản chỉ đạo của Đảng, Nhà nước của các cấp các ngành… mà còn là trung tâm sinh hoạt văn hóa trong nhà trường góp phần thúc đẩy phong trào giảng dạy và học tập của đông đảo giảng viên, giáo viên và học sinh sinh viên; xây dựng thói quen tự học, tự nghiên cứu trong học sinh sinh viên và xây dựng nếp sống văn hóa mới cho mỗi thành viên trong nhà trường.

Trong sự nghiệp công nghiệp hoá, hiện đại hoá, đổi mới đất nước, Đảng và Nhà nước ta luôn xác định: “Giáo dục là quốc sách hàng đầu”, sự quan tâm, chỉ đạo để sự nghiệp giáo dục ngày càng lớn mạnh, nâng cao chất lượng trong việc dạy và học, đào tạo những con người mới phát triển toàn diện, góp phần xây dựng đất nước. Trong đó, thư viện trường học và các trung tâm thông tin – tư liệu có một vị trí quan trọng trong việc tham gia vào sự nghiệp phát triển giáo dục. Thư viện góp phần bồi dưỡng kiến thức cơ bản về khoa học, xây dựng thói quen tìm tòi, tự học, nghiên cứu của giáo viên và học sinh sinh viên, xây dựng văn hóa trong Nhà trường, giữ gìn truyền thống tốt đẹp của dân tộc. Đây là nơi cung cấp cho bạn đọc các loại: Sách giáo khoa, sách tham khảo… phục vụ cho học tập các bộ môn; các tác phẩm văn học, các cuốn từ điển tra cứu, sách báo, tạp chí, các tài liệu văn bản pháp luật về đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước… Ngày nay, cùng với sự bùng nổ của thông tin trên tất cả các phương tiện truyền thông đại chúng. Việc ngồi đọc một cuốn sách hay đã không còn thu hút mọi người như trước kia nữa và chỉ cần một cái “click chuột” thì vô số thông tin hiện ra trước mắt, mọi người không cần đến thư viện tìm kiếm hoặc ngồi hàng giờ trước một đống sách, báo để tìm kiếm một thông tin nào đó mà họ cần. Yếu tố giúp thư viện hoạt động hiệu quả chính là việc làm sao thu hút nhiều bạn đọc đến đọc và nghiên cứu tài liệu. Có như vậy tri thức mới được truyền bá một cách rộng rãi, tài liệu được sử dụng một cách có hiệu quả. 
Hiện nay Nhà trường đã chuyển từ hình thức đào tạo theo niên chế sang phương thức đào tạo theo hệ thống tín chỉ. Yêu cầu của đào tạo theo hệ thống tín chỉ là giảm đáng kể giờ lên lớp lý thuyết và tăng số giờ thảo luận, thí nghiệm, thực hành. Giờ tự học của sinh viên tăng lên gần gấp đôi. Với các yêu cầu đó đòi hỏi thư viện cần phải có hoạt động thông tin đủ mạnh (vốn tài liệu: hệ thống giáo trình, tài liệu tham khảo, nguồn tài nguyên thông tin của các ngành đào tạo, liên kết chia sẻ nguồn thông tin,…) đáp ứng nhanh chóng, đầy đủ nhu cầu của người dạy và người học. 

Để đổi mới phương pháp dạy và học; chuyển đổi sang đào tạo theo tín chỉ và không ngừng nâng cao chất lượng đào tạo; khắc phục lối truyền thụ một chiều; phát huy phương pháp dạy học tích cực, sáng tạo, hợp tác, giảm thời gian lý thuyết, tăng thời gian tự học, tự tìm hiểu, tự nghiên cứu cho sinh viên, đào tạo theo nhu cầu của xã hội,… đã và đang đặt ra những yêu cầu, nhiệm vụ mới cho hoạt động thông tin của thư viện.
Thư viện, vốn tài liệu, nguồn tài nguyên thông tin là điều kiện quan trọng đáp ứng yêu cầu đổi mới phương pháp dạy và học, cũng là tiêu chí để đánh giá trong kiểm định chất lượng Nhà trường. Vì vậy, đổi mới giáo dục phải song hành với đổi mới nâng cao chất lượng hoạt động thông tin của thư viện nhằm thỏa mãn tốt nhu cầu thông tin cho cán bộ, giảng viên, giáo viên và sinh viên trong Nhà trường.
Thư viện được sự quan tâm, chỉ đạo sát sao của Đảng ủy, Ban Giám hiệu Nhà trường đã cung cấp số lượng sách phục vụ cho việc dạy và học của giáo viên và sinh viên tương đối đầy đủ. Chủng loại sách tuy chưa nhiều nhưng cũng có một số cuốn sách hay và thu hút bạn đọc. Đặc biệt là đội ngũ cán bộ, giảng viên, giáo viên, nhân viên của trường đa phần là trẻ, ham mê đọc sách, yêu thích sách. Các em học sinh sinh viên đã có ý thức tìm tòi, nghiên cứu sâu hơn các sách tham khảo phục vụ cho việc học tập, nghiên cứu khoa học,…Tuy nhiên, vẫn còn một số cán bộ, giảng viên, giáo viên không có thời gian rảnh để đến thư viện thường xuyên; một số sinh viên ham mê đọc sách còn hạn chế so với yêu cầu, chưa biết khai thác sách báo, kỹ năng đọc còn hạn chế, chưa biết tự học, tự bồi dưỡng, nghiên cứu, chưa biết khai thác thông tin một cách hiệu quả.
Hoạt động cung cấp thông tin của thư viện chủ yếu phổ biến như mượn, trả tài liệu, đọc tại chỗ, tra cứu, sao chụp tài liệu,…Dịch vụ tham khảo còn ở mức đơn giản, maketing các hoạt động thông tin ít được quan tâm, chú trọng… 

Công nghệ thông tin và truyền thông ngày càng phát triển nhanh chóng đã tác động mạnh mẽ đến ngành thông tin – thư viện, đang dần tiến tới việc thực hiện thư viện số ở các trường cao đẳng, đại học. Tuy nhiên cơ sở vật chất của thư viện hiện nay chưa đầy đủ, hạ tầng công nghệ thông tin còn hạn chế, sử dụng các phần mềm chưa đồng bộ,… Việc liên kết, chia sẻ nguồn tài nguyên thông tin giữa thư viện các trường trung cấp, cao đẳng trong Cụm chưa có. 

Đội ngũ nhân viên thư viện ít được bồi dưỡng hay đào tạo lại đúng chuyên ngành thông tin – thư viện theo hướng chuẩn hóa về chuyên môn; hoạt động của một số nhân viên đôi khi còn thụ động, chưa chủ động, tích cực, sáng tạo trong công việc… 

2. Những yếu tố khách quan, chủ quan trong việc lập thành tích, nêu sáng kiến, biện pháp trong thực hiện nhiệm vụ công tác
Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh ngày càng phát triển nhanh về cả về số lượng và chất lượng; là nơi chuyên đào tạo nguồn nhân lực có uy tín và chất lượng cao đáp ứng nhu cầu của xã hội, của doanh nghiệp và góp phần phục vụ quá trình công nghiệp hóa, hiện đại hóa của Thành phố Hồ Chí Minh và cả nước; là nơi kết hợp đào tạo với thực hiện nghiên cứu và chuyển giao các kết quả nghiên cứu khoa học về lĩnh vực đào tạo nghề nghiệp và công nghệ kỹ thuật cho xã hội.

Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng thành phố Hồ Chí Minh phấn đấu phát triển thành trường trọng điểm của Thành phố của khu vực và trở thành cơ sở giáo dục đào tạo đa cấp, đa ngành theo hướng tiên tiến, hiện đại, để có vị trí xứng đáng trong ngành Giáo dục Đại học Việt Nam và khu vực, đáp ứng nhu cầu nguồn nhân lực chất lượng cao cho một thành phố là đô thị đặc biệt và cho sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước; với các giá trị cốt lõi, truyền thống của trường là: “Tri thức - sáng tạo - phát triển - bền vững”.
Với nhu cầu đổi mới giáo dục toàn diện, không chỉ đổi mới chương trình và phương pháp giảng dạy từ các nhà giáo, mà đòi hỏi đổi mới cả phương pháp học tập từ người học. Đổi mới cách học gạo, học tủ, chỉ học theo giáo trình, hay từ các bài giảng của thầy giáo thành phương pháp tự học tích cực. Người học cần phải làm việc với tài liệu học tập một cách tích cực mới có thể nắm vững kiến thức, nhớ lâu, hình thành khả năng độc lập tư duy và phán đoán. Tự học tự làm việc tích cực với tài liệu học tập là phương thức tự chiếm lĩnh tri thức, thay đổi kiểu học gạo và áp đặt một chiều như trước đây.

Chất lượng đào tạo chịu ảnh hưởng bởi nhiều yếu tố, như: Chất lượng sinh viên đầu vào, chương trình đào tạo, trình độ giảng viên, phương pháp giảng dạy, cơ sở vật chất phục vụ cho công tác đào tạo (thư viện, phòng thí nghiệm, xưởng thực hành,...). Tuy nhiên, trong đó phải kể đến một yếu tố vô cùng quan trọng đó là phương phương pháp học tập của học sinh sinh viên. Việc đào tạo thực sự có chất lượng khi hoạt động học tập của người học được thực hiện trong cả bốn môi trường: Học trên lớp, học ở thư viện, thực hành tại cơ sở thực nghiệm và môi trường thực tế. 

Thực tế hiện nay, việc đổi mới phương pháp học tập của học sinh sinh viên đang gặp rất nhiều khó khăn. Đa số học sinh sinh viên vẫn quen với phương pháp học truyền thống từ bậc phổ thông nên thiếu khả năng tư duy độc lập, thiếu khả năng tự học, tự nghiên cứu, tự chiếm lĩnh tri thức. Để người học dần thích nghi với phương thức đào tạo mới – Đào tạo theo học chế tín chỉ, cần phải bồi dưỡng cho họ năng lực tự học, tự nghiên cứu, rèn luyện kỹ năng thực hành, tham gia nghiên cứu, thực nghiệm và ứng dụng.

Đào tạo theo học chế tín chỉ, với phương pháp dạy học lấy người học làm trung tâm, giảng viên chỉ đóng vai trò là người hướng dẫn. Kiến thức của giảng viên truyền đạt trên lớp chỉ là những kiến thức nền tảng. Người học phải tự tìm kiếm, xử lý và tích lũy kiến thức dưới sự hướng dẫn và kiểm soát của người thầy. Giờ học theo tín chỉ được thể hiện thông qua các hình thức: giờ học lý thuyết, giờ thảo luận trên lớp và giờ tự học, tự nghiên cứu của sinh viên. Sau giờ học lý thuyết, trước khi lên lớp giờ thảo luận, bắt buộc sinh viên phải tự học, tự nghiên cứu và giải quyết các vấn đề mà giảng viên đã giao.

Quá trình học tập của sinh viên ở các trường đại học, cao đẳng về bản chất là quá trình nhận thức có tính chất nghiên cứu. Trong thời đại khoa học công nghệ phát triển mạnh mẽ, người học có thể tìm tài liệu ở nhiều kênh thông tin khác nhau. Tuy nhiên, thư viện vẫn là kênh cung cấp thông tin, tài liệu chuyên sâu nhất, đa dạng, phong phú và tập trung nhất. Thư viện là địa chỉ đáng tin cậy trong việc cung cấp thông tin, tài liệu, kết nối người học với các nguồn tài liệu học tập. Thư viện sẽ hỗ trợ sinh viên hình thành kĩ năng đọc tài liệu, kĩ năng tìm kiếm, khai thác các nguồn tài liệu phục vụ cho mục đích học tập và nghiên cứu.

3. Tên sáng kiến, giải pháp trong công tác

Là một trưởng đơn vị, một Đảng Ủy viên và là một giảng viên trực tiếp giảng dạy điều làm tôi luôn quan tâm, lo lắng là làm thế nào để nâng cao hiệu quả đào tạo theo hệ thống tín chỉ, chất lượng đào tạo của Nhà trường, đáp ứng được nhu cầu giảng dạy,  học tập, nghiên cứu của cán bộ, giảng viên, giáo viên, nhân viên và học sinh sinh viên, đáp ứng được nguồn nhân lực và nhu cầu của xã hội hiện nay, vì thế tôi chọn đề tài “Một số kinh nghiệm và giải pháp pháp nhằm thu hút bạn đọc đến  Thư viện Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh” với mục tiêu là khơi dậy niềm đam mê đọc sách, tìm tòi, nghiên cứu tài liệu tham khảo để trau dồi kiến thức, rèn luyện các kỹ năng đọc sách có hiệu quả, mỗi giờ lên thư viện là một niềm vui, đồng thời phát huy tối đa nguồn tài sản của thư viện, số lượng sách trong thư việc được luân chuyển thường xuyên, liên tục và đạt hiệu quả cao nhất.

4. Nội dung của sáng kiến

Thư viện trường học có vị trí vai trò, nhiệm vụ và chức năng vô cùng quan trọng. Thư viện không chỉ là nơi lưu giữ sách báo, tạp chí và các loại tài liệu, các văn bản chỉ đạo của Đảng, Nhà nước, các cấp các ngành… mà còn là trung tâm sinh hoạt văn hoá trong Nhà trường góp phần thúc đẩy phong trào giảng dạy và học tập của đông đảo giảng viên, giáo viên và học sinh sinh viên, xây dựng thói quen tự học, tự nghiên cứu cho mỗi thành viên trong Nhà trường, thư viện được xem như là trái tim của Nhà trường, là bộ phận không thể thiếu trong trường học. 

Thư viện cung cấp nhiều tư liệu quý báu, nhiều kiến thức uyên bác từ các bậc tiền nhân cho cán bộ giảng viên, giáo viên nhằm giúp họ nâng cao chất lượng giảng dạy, thêm nhiều phương pháp truyền đạt hiệu quả cao. Thư viện phải thực sự là nơi lưu trữ và cung cấp hiệu quả nhất, nhiều phương tiện cần thiết để phục vụ hỗ trợ cho quá trình giảng dạy và học tập trong Nhà trường. 

Hoạt động chủ yếu của giảng viên, giáo viên và học sinh sinh viên trong Nhà trường là giảng dạy và học tập. Cả hai hoạt động này đều sử dụng công cụ là sách báo. Cho nên sách báo phải được quản lý tốt và phát huy được tác dụng tích cực của nó. Vì vậy, tổ chức tốt hoạt động thư viện nhằm thoả mãn nhu cầu về sách, báo cho giảng viên, giáo viên và sinh viên là một yêu cầu khách quan không thể thiếu được, thư viện cũng góp phần tích cực vào việc nâng cao chất lượng dạy và học. Tuyên truyền đường lối chính sách của Đảng và nhà nước. Xây dựng thế giới quan khoa học, nếp sống văn minh cho giáo viên và sinh viên. Để thư viện có thể thực hiện tốt điều này, trước tiên cần phải xây dựng hệ thống  thư viện một cách toàn diện, từ cơ sở vật chất, trang thiết bị cho đến các loại sách báo tạp chí...nhằm thu hút nhiều bạn đọc.

Để thu hút bạn đọc đến thư viện ngày càng nhiều hơn, đông hơn; bản thân tôi là một trưởng đơn vị, tôi xin đề xuất một số biện pháp sau:

- Thứ nhất, xây dựng môi trường đọc sách thân thiện: Cần phải xây dựng một môi trường đọc sách thân thiện để cho cán bộ giảng viên, giáo viên, nhân viên và học sinh sinh viên luôn cảm thấy thư viện là nơi mà họ luôn được chào đón. Thư viện phải luôn sạch sẽ, thoáng mát, kho tài liệu phải luôn được sắp xếp ngăn nắp, gọn gàng. Thư viện phải tạo mọi điều kiện cho người học dễ dàng tiếp xúc với tài liệu, sử dụng tài liệu và sử dụng các dịch vụ của thư viện một cách thoải mái, không bị gò bó bởi các thủ tục đăng ký rườm rà mất thời gian. 

- Thứ hai, phát triển vốn tài liệu: Phải lựa chọn bổ sung tài liệu phù hợp, có chất lượng, có nhiều tài liệu hay, cần thiết cho bạn đọc, tài liệu có giá trị phù hợp với mục tiêu đào tạo và nghiên cứu khoa học trong Nhà trường. Phát triển các bộ tài liệu điện tử song song với các kho tài liệu truyền thống theo từng chuyên ngành khoa học ngày càng phong phú đa dạng để phục vụ tối đa nhu cầu thông tin, tài liệu của người học. Xây dựng cơ sở dữ liệu phải áp dụng các chuẩn nghiệp vụ mới như: Phân loại tài liệu theo Khung phân loại DDC 23; Biên mục theo khổ mẫu Marc 21… việc áp dụng các chuẩn nghiệp vụ trong xử lý tài liệu có một ý nghĩa đặc biệt quan trọng tạo tiền đề cho việc chia sẻ, trao đổi thông tin giữa các thư viện, đồng thời đáp ứng tốt hơn nhu cầu cung cấp thông tin phục vụ bạn đọc.
- Thứ 3, tổ chức sinh hoạt chuyên đề (Seminar):  Tổ chức sinh hoạt chuyên đề là hoạt động hỗ trợ cho hoạt động học tập của học sinh sinh viên đạt hiệu quả cao. Trọng tâm của việc đào tạo đại học theo học chế tín chỉ là khơi dậy tiềm năng tiếp thu kiến thức và năng lực độc lập, sáng tạo của người học. Tổ chức Seminar là giai đoạn thứ hai của quá trình tự học, đòi hỏi sinh viên tự nghiên cứu, tiếp thu trí thức và diễn giải về một vấn đề khoa học. Đây là môi trường tương tác, giúp cho người học có cơ hội tranh luận, diễn giải sự hiểu biết của mình về một vấn đề. Từ đó có thể kiểm tra, đánh giá và hoàn thiện tri thức của mình một cách toàn diện. Để tổ chức các buổi Seminar cho sinh viên, các cố vấn học tập hay giáo viên bộ môn cần thông báo trước cho Thư viện về chủ đề, danh mục tài liệu tham khảo và thời gian. Thư viện có nhiệm vụ cung cấp cho sinh viên các tài liệu cần thiết cho chủ đề của Seminar, tổ chức Seminar cho sinh viên tại Phòng Sinh hoạt Chuyên đề của Thư viện và hướng dẫn cho học sinh sinh viên cách nghiên cứu tài liệu.

- Thứ 4, tập huấn sinh viên sử dụng thư viện: Khi thư viện ngày càng được hiện đại hoá với các trang thiết bị hiện đại và các công nghệ mới là một trở ngại đối với sinh viên trong việc sử dụng thư viện. Thư viện cần hướng dẫn cho sinh viên sử dụng các trang thiết bị và những tiện nghi của thư viện một cách hợp lý. Trang bị cho sinh viên những kỹ năng tìm kiếm thông tin và chọn lọc thông tin, giúp họ xác định được phạm vi, qui mô của thông tin mà họ cần, đánh giá được thông tin và nguồn tin một cách độc lập có phê phán trên nền tảng tri thức sẵn có và sử dụng thông tin tìm được cho mục đích học tập và nghiên cứu một cách hiệu quả.

- Thứ năm, tăng cường công tác tuyên truyền đến bạn đọc, tuyên truyền trong các buổi chào cờ đầu tuần, trong các buổi sinh hoạt tập thể, các cuộc họp của tổ chuyên môn, sinh hoạt chuyên đề...Gợi mở hướng dẫn bạn đọc tìm sách, phân tích nội dung từng cuốn sách, nói rõ tác dụng nghệ thuật cũng như tác dụng giáo dục đạo đức... nhằm mục đích gây hứng thú trong độc giả, khơi dậy sự tò mò cho người đọc, để độc giả tích cực tìm tài liệu đọc sách báo ở thư viện Nhà trường.
- Thứ sáu, công tác phục vụ bạn đọc phải đơn giản hóa thủ tục cấp thẻ, thái độ phục vụ vui vẻ, đúng mực, có văn hoá, chú ý đến đạo đức nghề nghiệp. Cơ cấu lại các khu vực phục vụ, các hình thức phục vụ, tạo môi trường đọc thân thiện cho bạn đọc, nhằm nâng cao hiệu quả phục vụ bạn đọc.

- Thứ bảy, đào tạo cán bộ thư viện có trình độ kiến thức, kỹ năng làm việc, có kiến thức vững về tin học, ngoại ngữ, phải biết các vấn đề luật pháp trong nước và quốc tế, về bản quyền tác giả thì mới định hướng đúng, tiếp cận nhanh các nguồn thông tin, đáp ứng yêu cầu mới của người dùng tin. Bên cạnh đó nhân viên thư viện phải là người chịu khó, hết lòng với công việc, biết tham mưu với lãnh đạo về công tác thư viện, học hỏi đồng nghiệp để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ. Phải nắm bắt được nhu cầu của bạn đọc như nhu cầu của chính bản thân mình, phải hòa nhã, gần gũi, thân thiện với bạn đọc. Chủ động đề xuất với trưởng đơn vị những nhu cầu tài liệu của bạn đọc đang cần để kịp thời cho vào danh mục sách bổ sung mỗi năm học. Cán bộ thư viện phải là người chịu khó học hỏi, biết cách sử dụng Internet cập nhật các tài liệu trên mạng, các phương thức làm tăng tính chủ động của giảng viên, giáo viên và sinh viên.

- Thứ tám, Xây dựng kế hoạch hoạt động trong năm học: Để công tác thư viện thực sự có hiệu quả thì việc xây dựng kế hoạch là khâu đầu tiên phải được đặc biệt quan tâm bởi nó giúp ta trả lời được các câu hỏi: Làm gì? Làm thế nào? Vào thời gian nào? Ai làm? Kết quả cần đạt đến đâu?
+ Kế hoạch xây dựng cơ sở vật chất thư viện:

* Lập kế hoạch bổ sung vốn sách báo; mua bổ sung sách báo theo danh mục hàng năm. 

* Tuyên truyền vận động các cơ quan đoàn thể, giáo viên, học sinh sinh viên tham gia xây dựng tủ sách, giá sách, tủ mục lục, sách báo tài liệu tham khảo…
+ Công tác nghiệp vụ chung hàng tháng: Cán bộ phụ trách thư viện phải tiến hành: Xử lý kỹ thuật sách báo nhập kho; hàng tuần tổ chức giới thiệu sách hoặc điểm sách mới, sách theo chủ đề...; tổng kết hoạt động trong tháng…
5. Phạm vi áp dụng, khả năng phổ biến của sáng kiến
Sáng kiến kinh nghiệm “Một số kinh nghiệm và giải pháp pháp nhằm thu hút bạn đọc đến Thư viện Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh” được áp dụng ở Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh nói riêng và phổ biến rộng rãi ở các trường Cao đẳng, Trung cấp chuyên nghiệp trong Thành phố nói chung.
6. Thời điểm áp dụng
Sáng kiến kinh nghiệm “Một số kinh nghiệm và giải pháp pháp nhằm thu hút bạn đọc đến Thư viện Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh” được áp dụng ở học kỳ I năm học 2016 - 2017.

7. Hiệu quả mang lại
Việc đọc sách đã thành thói quen trong toàn thể cán bộ, giảng viên, giáo viên, nhân viên và sinh viên trong Nhà trường, nó có tác dụng tốt trong công tác giảng dạy của giáo viên và học tập của sinh viên, góp phần nâng cao trình độ chuyên môn và sự hiểu biết của giáo viên và sinh viên. Như vậy, hoạt động thư viện đã góp phần không nhỏ vào những thành tích của nhà trường, cụ thể: 

- Nhiều năm liền, Thư viện Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh đạt được danh hiệu Thư viện xuất sắc khối Trung học Phổ thông.
- Thư viện luôn sạch sẽ, phòng đọc rộng rãi thoáng mát, kho tài liệu luôn được sắp xếp ngăn nắp, gọn gàng. Thư viện tạo mọi điều kiện cho người học dễ dàng tiếp xúc với tài liệu, sử dụng tài liệu và sử dụng các dịch vụ của thư viện một cách thoải mái, không bị gò bó bởi các thủ tục đăng ký rườm rà mất thời gian. 

- Với những giải pháp trên, trong thời gian qua công tác phục vụ bạn đọc ở thư viện đã đạt được nhiều tiến bộ, bạn đọc đến với thư viện ngày càng tăng lên một cách rõ rệt, mỗi tháng có hàng trăm bạn đọc đến mượn sách và sử dụng máy vi tính truy cập internet để học tập và tra cứu tài liệu, cụ thể:
	Tháng
	Bạn đọc đến mượn sách, báo, tài liệu
	Bạn đọc đến truy cập internet
	Ghi chú

	Tháng 5/2016
	60
	1103
	Trước khi có SKKN

	Tháng 6/2016
	59
	697
	

	Tháng 7/2016
	56
	390
	

	Tháng 8/2016
	Nghỉ hè
	Nghỉ hè
	

	Tháng 9/2016
	80
	557
	Sau khi có SKKN

	Tháng 10/2016
	130
	1451
	

	Tháng 11/2016
	210
	1380
	

	Tháng 12/2016
	124
	1262
	


- Ngoài việc duy trì và nâng cao chất lượng phục vụ đọc và mượn tài liệu. Vừa qua, tập thể nhân viên thư viện đã ứng dụng công nghệ thông tin và sử dụng một số phần mềm để quản lý. Xây dựng vốn tài liệu thư viện. Vốn tài liệu hiện có: 25.382 bản; có trên 50 bộ đĩa CD ROM; và trên 09 loại báo chí phục vụ hàng ngày; 17 máy vi tính sử dụng để tra cứu, khai thác thông tin trên mạng Internet; truy cập Wifi miễn phí; Phát triển dịch vụ cung cấp thông tin chọn lọc, giải đáp thông tin, hướng dẫn bạn đọc tìm tin và khai thác thông tin trên CSDL, số hóa tài liệu điện tử.

 Với phong cách phục vụ tận tình, nghiêm túc, khắc phục khó khăn, Thư viện đã trở thành một địa chỉ quan trọng giúp cho việc học tập, nghiên cứu có hiệu quả của cán bộ giảng viên, giáo viên và sinh viên.
Với những kết quả đã đạt được, vượt trội so với năm học trước, tôi có thể khẳng định rằng hoạt động thư viện đang ngày một có hiệu quả hơn và đó là một yếu tố quan trọng không thể thiếu trong việc nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, xây dựng Nhà trường càng ngày càng phát triển hơn.

Đề xuất
- Nhà trường quan tâm, đầu tư kinh phí cho hoạt động thư viện. Bổ sung thêm số lượng sách tham khảo, chuyên ngành…

- Nhà trường thường xuyên tổ chức các hoạt động giao lưu học tập mô hình thư viện tiên tiến xuất sắc ở các trường bạn trong thành phố để cán bộ phụ trách thư viện được tham quan, giao lưu, học hỏi kinh nghiệm lẫn nhau…
III. CÁC HÌNH THỨC ĐÃ ĐƯỢC KHEN THƯỞNG

1. Danh hiệu thi đua
	Năm học
	Danh hiệu

 thi đua
	Số, ngày, tháng, năm của Quyết định công nhận danh hiệu thi đua, cơ quan ban hành Quyết định

	2011-2012
	Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở
	Quyết định số 1127/QĐ-GDĐT-VP ngày 08 tháng 09 năm 2012 của  Sở  Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.

	2012-2013
	Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở
	Quyết định số 834/QĐ-GDĐT-VP ngày  23 tháng 07 năm 2013 của  Sở  Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.

	2013-2014
	Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở
	Quyết định số 1080/QĐ-GDĐT-VP ngày 28 tháng 07 năm 2014 của Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.

	2013-2014
	Chiến sĩ thi đua cấp Thành phố
	Quyết định số 3823/QĐUB ngày 06 tháng 08 năm 2014 của Ủy ban Nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh.

	2014-2015
	Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở
	Quyết định số 1402/QĐ-GDĐT-VP ngày 26 tháng 8 năm 2015 của Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.

	2015-2016
	Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở
	Quyết định số 1539/QĐ-GDĐT-VP ngày 09 tháng 8 năm 2016 của Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.



2. Hình thức khen thưởng: 

	Năm
	Hình thức khen thưởng
	Số, ngày, tháng, năm của Quyết định công nhận danh hiệu thi đua, cơ quan ban hành Quyết định

	2009
	Giấy khen của Trường
	Quyết định số 1263/QĐ-KT-LTT ngày 02 tháng 01 năm 2009 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh

	2013
	Bằng khen
Thành phố
	Quyết định số 6075/QĐUB ngày 14 tháng 11 năm 2013 của Ủy ban Nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh.

	2013
	Giấy khen của Trường
	Quyết định số 674/QĐ-LTT-TC ngày 3 tháng 5 năm 2013 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh

	2016
	Giấy khen của Trường
	Quyết định số 69-QĐ/ĐU ngày 25 tháng 4 năm 2016 của Ban chấp hành Đảng bộ Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh

	2016
	Bằng khen
Thành phố
	Quyết định số 941/QĐUB ngày 04 tháng 03 năm 2016 của Ủy ban Nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh.

	2016
	Huy hiệu Thành phố
	Quyết định số 940/QĐUB ngày 04 tháng 03 năm 2016 của Ủy ban Nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh.


 Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 04 tháng 02 năm 2017

  XÁC NHẬN CỦA HỘI ĐỒNG  
NGƯỜI BÁO CÁO

KHOA HỌC CẤP CƠ SỞ



Đỗ Tuấn Việt

MỘT SỐ HÌNH ẢNH CỦA THƯ VIỆN
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